
序号 市州 单位名称
职位
代码

招考
人数

进入面
试人数

减少招
录计划

减少后
招录人数

减少后
面试比例

备注

1 庆阳市 庆阳市西峰区人民法院 2861 3 2 2 1 2:1
减少2名招录计划后面试比例为2:1，最终

总成绩不低于60分，方可进入体检环节。

序号 市州 单位名称
职位
代码

招考
人数

进入面
试人数

实际面
试比例

降低后
面试比例

1 庆阳市 庆阳市公安局 2802 1 2 2:1 2:1

2 庆阳市 庆阳市公安局森林分局 2806 1 2 2:1 2:1

3 庆阳市 庆阳市西峰区人民法院 2863 4 11 2.75:1 2.75:1

4 庆阳市 华池县人民检察院 3127 2 5 2.5:1 2.5:1

5 庆阳市 庆阳市西峰区人民检察院 2869 1 2 2:1 2:1

6 庆阳市 庆城县人民法院 2922 1 2 2:1 2:1

通过核减招录计划仍达不到3:1比例的职位，可采取

降低面试比例的方式确定进入面试人选，但不得低于
2:1，且最终总成绩不低于60分，方可进入体检环节。

附件2

甘肃省2025年度考试录用公务员（庆阳考区）
减少招录计划、降低面试比例职位表

减少招录计划：

降低面试比例：

备注

基层法院、检察院、公安、司法等机关专业性强的
职位，可适当降低面试比例，但最低不得低于2:1。
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序号 市州 单位名称
职位
代码

招考
人数

进入面
试人数

实际面
试比例

降低后
面试比例

7 庆阳市 宁县人民检察院 2978 1 2 2:1 2:1

8 庆阳市 镇原县公安局 3017 1 2 2:1 2:1

9 庆阳市 镇原县公安局 3018 1 2 2:1 2:1

10 庆阳市 镇原县司法局城关司法所 3019 1 2 2:1 2:1

11 庆阳市 正宁县人民法院 3056 1 2 2:1 2:1

12 庆阳市 华池县公安局 3131 1 2 2:1 2:1

13 庆阳市 合水县人民检察院 3157 1 2 2:1 2:1

14 庆阳市 合水县人民检察院 3158 1 2 2:1 2:1

15 庆阳市 庆城县人民法院 2923 1 1 1:1 1:1

16 庆阳市 宁县人民检察院 2981 1 1 1:1 1:1

17 庆阳市 正宁县公安局 3062 1 1 1:1 1:1

18 庆阳市 华池县人民法院 3122 1 1 1:1 1:1

19 庆阳市 合水县司法局 3166 1 1 1:1 1:1

备注

对于无竞争性职位，通过资格复审人员可进入面试
（人民警察职位还需通过体能测评），面试成绩应达到
其所在面试考场使用同一面试题本的所有人员的平均分
以上，且最终总成绩不得低于60分，方可进入体检环节

。

基层法院、检察院、公安、司法等机关专业性强的
职位，可适当降低面试比例，但最低不得低于2:1。
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